OGLOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNEROW
do realizacji projektu w ramach konkursu nr RPWP. 08.03.01 -1Z - 00-30-001 /16

Global Partnership Management Institute Piotr Odrakiewicz jako Wnioskodawca (podmiot
ubiegajacy sie o dofinansowanie)
w ramach Dziatania 8.3. Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego
do potrzeb rynku pracy
Poddziatanie 8.3.1. Ksztatcenie zawodowe mtodziezy - tryb konkursowy
0$ Priorytetowa 8 Edukacja
Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014 - 2020
Konkurs nr: RPWP. 08.03.01 -1Z-00-30-001/16
ogtoszony przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego
oglasza otwarty nabor Partneréw do wspoélnej realizacji projektu przygotowanego

w odpowiedzi na ww. konkurs.

Niniejsze ogtoszenie ma charakter informacyjny i nie stanowi ogtoszenia w rozumieniu

przepiséw o zamowieniach publicznych oraz o dziatalnos$ci pozytku publicznego.

I. Podmioty uprawnione do udzialu w naborze:

Nabdr, w oparciu o zapisy art. 33 ustawy z dnia z 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji

programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020

(Dz.U. 2014 poz. 1146) dotyczy podmiotéw spoza sektora finanséw publicznych, ktére wniosa
do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe oraz wspoélnie z
projektodawca beda realizowac¢ projekt, zwany dalej ,projektem partnerskim”, na warunkach
okreslonych w porozumieniu lub w umowie o partnerstwie.

Partnerem nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na
podstawie, art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.); art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.z 2012 r., poz. 769), art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozba kary (Dz. U.z 2015 r., poz. 1212).

Dopuszcza sie mozliwos¢ wystepowania o dofinansowanie projektu i jego realizacje przez
jednostke organizacyjng samorzadu terytorialnego (JST) nieposiadajgcg osobowosci prawnej,
ktora zawsze dziata w imieniu i na rzecz jednostki samorzadu terytorialnego na podstawie
stosownego petnomocnictwa. Jednostki organizacyjne JST nieposiadajgce osobowosci prawnej,
podajgc nazwe Projektodawcy we wniosku o dofinansowanie projektu, powinny wpisa¢ nazwe

jednostki samorzadu terytorialnego (np.: gmina, powiat) przez nazwe jednostki budzetowe;j,
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faktycznie realizujacej projekt. W pozostatych czeSciach wniosku nalezy postugiwac sie danymi

jednostki budzetowe;.

II. Cel partnerstwa:

Wspétpraca przy realizacji projektu przygotowywanego w odpowiedzi na konkurs nr RPWP.
08.03.01 - IZ - 00 - 30 - 001/16 ogtoszony przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Wielkopolskiego na projekty w ramach Osi Priorytetowej 8 Edukacja, Dziatanie 8.3.
Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

Poddziatanie 8.3.1. Ksztalcenie zawodowe mtodziezy - tryb konkursowy.

III. Cel w ramach poddziatania 8.3.1.

Podstawowym celem w ramach Podziatania 8.3.1 jest poprawa zdolnosci do
zatrudnienia uczniéow szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego, w szczegdlnosci
poprzez podniesienie ich kwalifikacji zawodowych, ktoremu stuzy¢ maja staze i praktyki
realizowane u pracodawcéw, natomiast dziataniami dodatkowymi sg dziatania z zakresu
wyposazenia/doposazenia pracowni lub warsztatow szKkolnych, doskonalenie
kompetencji nauczycieli ksztalcenia zawodowego, doradztwo edukacyjno-zawodowe
oraz tworzenie/wspieranie wysokiej jako$ci wyspecjalizowanych osrodkow ksztatcenia
i szkolenia, tj. CKZiU.

Planowany termin rozpoczecia projektu: najpdzniej IV kwartat 2016r. r. Okres realizacji

projektu nie przekracza 36 miesiecy.

IV. W ramach projektu mozna realizowa¢ nastepujace typy projektow:

1. Projekty stuzace podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniéw szkot i placowek
systemu o$wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe poprzez:

a) staze zawodowe organizowane u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw;

b) realizacje ksztatcenia zawodowego praktycznego we wspotpracy =z
pracodawcami lub przedsiebiorcami w szkotach lub placéwkach systemu o$wiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

c) realizacje projektow z zakresu ksztatcenia dualnego?,

! Podstawa prawna organizacji ksztalcenia dualnego jest rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2015 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2015 poz. 1183). Ksztatcenie dualne - to system
ksztalcenia polegajacy na realizacji ksztatcenia praktycznego bezposrednio u pracodawcy na podstawie umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego réwnolegle z ksztatceniem teoretycznym, ktére moze by¢ prowadzone w szkole lub w formach
pozaszkolnych. Miody cztowiek podejmujacy ksztatcenie w tym systemie staje sie mtodocianym pracownikiem. Miodociany
pracownik w systemie dualnym posiada podwdjny status prawny: jest jednocze$nie mtodocianym pracownikiem (obowiazuje go np.
kodeks pracy) oraz uczniem (obowigzuje wobec niego ustawa o systemie o$wiaty).
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d) inne formy stuzace podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniow.

2. Wyposazenie/doposazenie pracowni lub warsztatéw szkolnych w nowoczesny sprzet
i materiaty dydaktyczne umozliwiajgce realizacje podstawy programowej ksztatcenia w
zawodach w warunkach zblizonych do rzeczywistego $rodowiska pracy zawodowej
(wystepuje wytacznie jako element projektu wskazanego w pkt. 1).

3. Doskonalenie kompetencji? nauczycieli ksztatcenia zawodowego, instruktoréw
praktycznej nauki zawodu (wystepuje wytgcznie jako element projektu wskazanego w
pkt.1, 2).

4. Projekty w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla mtodziezy, w tym
doposazenie w niezbedny sprzet umozliwiajagcy prowadzenie doradztwa, podnoszenie
kompetencji os6b prowadzacych doradztwo w przedmiotowym zakresie (wytacznie
jako element projektu wskazanego w pkt.1).

5.Tworzenie/wspieranie wysokiej jakosci wyspecjalizowanych osrodkéw ksztatcenia i
szkolenia, tj. Centrow Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego lub innych zespotow
realizujacych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU poprzez:

a) wyposazenie/doposazenie w nowoczesny sprzet i materiaty dydaktyczne
umozliwiajgce: ksztatcenie w zawodach w warunkach zblizonych do
rzeczywistego Srodowiska pracy zawodowej oraz przeprowadzenie egzaminu
zawodowego;

b) rozszerzenie lub dostosowanie oferty edukacyjnej do realizacji nowych zadan;

c) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli i
instruktoréw praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w ww. podmiotach
(wytacznie jako element projektu wskazanego w ppkt. a lub ppkt. b).

V. Proponowany zakres dziatan dla Partnerow:

1. Wnhniesienie do projektu zasobow ludzkich (w tym potencjatu kadrowego
zaangazowanego Ww realizacje projektu), organizacyjnych, technicznych i
finansowych.

2. Kooperacja z wnioskodawcg zgodnie z zaleceniami i priorytetami programu w celu

realizacji wszystkich zaleconych wskaznikow

2 Nalezy rozumie¢ jako kompetencje w zakresie ksztalcenia zawodowego
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3. Udzielanie informacji wszystkim organom ustawowym oraz wnioskodawcy w celu

realizacji, kontroli, rozliczenia i nadzoru pokontrolnego w.g zalecen projektu

VI. Wymogi dotyczace ofert:

1. Oferty skladane przez potencjalnych Partneréw nalezy przygotowaé w jezyku

polskim na formularzu: Karta Zgloszenia Partnera stanowigcej zatgcznik do

niniejszego ogloszenia.

2. Do Karty Zgtoszenia Partnera nalezy dotaczy¢:

dokumenty potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie o0séb go

reprezentujacych,

statut (jezeli dotyczy),

sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy,

a) wykaz realizowanych zadan wykonywanych przez instytucje, analogicznych do
zadan wykonywanych w projekcie, realizowanych w okresie ostatnich 3 lat
projektéw , minimum trzy referencje, posiadane certyfikaty i raporty z dziatan o

podobnym zakresie za okres ostatnich trzech lat

Uwaga: Wszelkie dokumenty, w tym kserokopie ztozonych do oferty dokumentéw musza
by¢ opatrzone pieczecia podmiotu, aktualng datg, wtasnorecznym podpisem osoby/os6b
uprawnionej/-ych do reprezentowania podmiotu oraz poswiadczone za zgodno$¢ z

oryginatem (dotyczy kserokopii).

VII. Miejsce i termin skladania ofert:

1. Oferte (wypelniong Karte Zgloszenia Partnera wraz z zatgcznikami) nalezy sktadac¢ za

posrednictwem poczty elektronicznej na adres: contact@globalpmi.org

2. Oferty mozna réwniez sktada¢ za posrednictwem poczty, oraz osobiscie na adres

Global Partnership Management Institute Piotr Odrakiewicz
UL Wierzbiecie 5/16
61 - 569 Poznan
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Oferte nalezy sktada¢ znaczone jako: ,Zgloszenie Partnera do wspéipracy w zakresie
realizacji projektu, w odpowiedzi na konkurs nr: RPWP. 08.03.01-1Z-00-30-001/16
ogloszony przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego”.

Zgodnie z zapisami art. 33 ustawy z dnia z 11 lipca 2014, oferty przyjmowane sg przez okres
21 dni od dnia opublikowania przedmiotowego ogloszenia na stronie internetowej
Whnioskodawcy. Na potrzeby otwartego naboru, przyjmuje sie, ze wskazany okres bedzie
liczony w dniach kalendarzowych. Ostatnim dniem jest 21 dzien od dnia opublikowania

przedmiotowego ogtoszenia. Decyduje data wptywu do wskazanej w pkt 1 jednostki.

VIIL. Ogtaszajacy nabér zastrzega sobie prawo do:

A o

Negocjacji warunkow realizacji dziatan z Partnerem.

Uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Zawieszenia naboru na kazdym etapie.

Przedtuzenia terminu rozstrzygniecia.

Wyboru jednego lub wiekszej liczby Partneréw sposrod zgtoszonych podmiotéw.

Podania do publicznej wiadomoS$ci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach

wybranych do petienia funkcji Partnera.

IX. Kryteria wyboru oferty:

1. Ocena ztozonych zgloszen prowadzona bedzie zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014
r. Z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotéw.
2. Oferty zlozone po terminie lub na niewlasciwym formularzu, bez wszystkich wymaganych
zalacznikow, przez nieuprawniony podmiot zostang odrzucone ze wzgledéw formalnych.
3. Oferty nieprawidlowe pod wzgledem formalnym, nie bed3g poddane weryfikacji
merytorycznej.
4. Weryfikacja merytoryczna ofert dokonana zostanie z uwzglednieniem nastepujgcych
kryteriow:
Kryteria oceny merytorycznej Punktacja
1. Zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa
oraz data ztoZenia 0-30pkt
2. Deklarowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu
partnerstwa (zasoby) 0-40pit
3. Do$wiadczenie w realizacji projektéw (zadan) o podobnym
charakterze 0-30pkt
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Maksymalna liczba: 100 pkt

Oferty zostang odrzucone z powodéw merytorycznych, jezeli uzyskajg lgcznie ocene
40 i mniej punktéw lub uzyskaja przy zastosowaniu ktéregokolwiek z kryteriow 0 punktow.
Whnioskodawca planuje wybra¢ w naborze co najmniej jeden podmiot, ktéry zostanie
zaproszony do negocjacji w celu doprecyzowania podziatu i zakresu zadan w ramach
przygotowywanego projektu oraz innych kwestii niezbednych do zawarcia
umowy/porozumienia partnerstwa.

Lista podmiotéw zaproszonych do negocjacji oraz informacja o stronach umowy i zakresie
ich zadan (podmiotach wybranych do petienia funkcji Partnera), zostanie zakomunikowana

drogg elektroniczng

X. Postanowienia koncowe:

1.

W przypadku uniewaznienia naboru Global Partnership Management Institute Piotr
Odrakiewicz nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody jakie poniést z tego tytutu podmiot
zainteresowany zgtoszeniem swojej kandydatury lub kandydat na partnera, ktéry dokonat
zgloszenia, a w szczego6lnosci Global Partnership Management Institute Piotr Odrakiewicz
nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania zgtoszenia.

W przypadku wystapienia okoliczno$ci uniemozliwiajgcej zawarcie umowy partnerstwa z
wybranym w wyniku naboru partnerem, Global Partnership Management Institute Piotr
Odrakiewicz dopuszcza mozliwos¢ zawarcia umowy partnerstwa z podmiotem, ktéry jako
nastepny w kolejnosci zostat najwyzej oceniony.

Udziat Partnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany i bedzie on uzalezniony od
uzyskania dofinansowania i ich przelaniu ze sSrodkéw UE na rachunek wnioskodawcy
Szczegbétowe informacje o konkursie dostepne s3 na stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego. Bezposredni link do ogloszenia o

konkursie:

http://www.wrpo.wielkopolskie.pl/nabory/89

Poznan, 23.03.2016r.
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